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Presenca Real: Simepe
Onde o Médico Esta

Resumo: Intensificar a atuacao presencial do
Simepe, com visitas regulares as unidades de
saude, fiscalizando condi¢oes de trabalho,
ouvindo os médicos e buscando solugoes
imediatas. Do cais ao sertao, olho no olho.

WhatsApp e Vocé:
Comunicacao Direta e Sem Burocracia

Resumo: Implementar um canal oficial e ativo de
WhatsApp e aplicativo movel para contato direto
com medicos, denuncias rapidas, informacoes e
atualizacoes diarias sobre negociacoes e acoes do
Simepe. Mais proximidade, mais agilidade




Negociacao de Verdade: Salarios e
Honorarios a Altura do Médico

Resumo: Reforcar campanhas salariais, com
pressao constante sobre gestores publicos,
privados, e planos de saude, articulando a
Comissao Estadual de Honorarios Médicos
(CEHM) e garantindo maior transparéncia nas
negociacoes. Definir metas e cronogramas claros,
divulgando cada passo. Negociacao firme, com
resultado na conta.

Intensificacao do Programa “Fiscalizacao
Surpresa’: Mostrando a Realidade

Resumo: Expandir a fiscalizagao surpresa nas
unidades de saude, garantindo transparéncia com
relatorios publicos periddicos. Criar um ranking
das unidades de saude com base nos problemas
detectados. Chega de ilusao, queremos a
realidade!




Ampliacao da Defensoria Médica e Criagcao
do "Juridico na Palma da Mao"

Resumo: Reforcar o corpo juridico do Simepe,
garantindo suporte trabalhista, previdenciario,
administrativo, civel e etico, oferecendo suporte
direto via WhatsApp. Criar um banco de contratos
recomendados para orientar médicos contra
vinculos abusivos e pejotizacao forcada. Seu
direito garantido, com um clique.

Mentoria de Saude Mental e Parceriacom a
Unimed Recife

Resumo: Criar um programa de Mentoria em
Saude Mental, oferecendo suporte especializado
para medicos, alem de viabilizar parcerias com o
Plano de Saude Unimed Recife para atendimento
psicologico dos associados. Quem cuida, tambem
precisa ser cuidado.é



Interior Conectado:
O Simepe Mais Perto de Vocé

Resumo: Expandir a presenca do Simepe nas
regioes do interior por meio dos diretores
regionais de cada GERES, oferecendo
atendimento juridico, educacao continuada e
acompanhamento ativo das demandas locais. De
Recife a Petrolina, o sindicato é seu.

O Médico Decide: Participacao Direta nas
Prioridades do Simepe

Resumo: Criar o “Fala Méedico”, um canal digital
democratico onde os médicos poderao votar em
pautas prioritarias, sugerir acoes e acompanhar as
decisoes do sindicato. Mais voz, mais forca, mais
conquistas




Cobranca Firme dos Entes Politicos e
Valorizacao da Carreira Médica

Resumo: Pressionar parlamentares, prefeitos e
governantes para garantir uma saude digna para
medicos e populacao. Atuar de forma incisiva na
defesa da carreira médica no Estado e nos
municipios, assegurando reconhecimento e
valorizagao profissional. Chega de promessas,
queremos agao!

Simepe Acadéemico: Formacao e Insercao
Profissional

Resumo: Criar um programa de integracao entre
Simepe e estudantes de medicina, promovendo
palestras sobre direito médico e mercado de
trabalho, alem de mentorias para insercao na
carreira. Planejando a carreira medica desde a
formacao.




Educacao Continuada para Jovens Médicos
e Capacitacao Profissional

Resumo: Oferecer cursos e workshops sobre
mercado de trabalho, gestao médica, negociacao
salarial e boas praticas profissionais, garantindo
suporte continuo para médicos recém-formados e
experientes. Mais suporte para quem esta
comecando.

Unificacao das Entidades Médicas para
Fortalecer a Categoria

Resumo: Fortalecer a atuacao conjunta do Simepe
com Cremepe, APM, AMPE e sociedades
cientificas para fortalecer a atuacao conjunta em
defesa dos médicos, garantindo mais
representatividade e poder de negociacao.
Unidos, somos mais fortes.
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Clube Simepe 2.0: Beneficios Alem do
Plano de Saude

Resumo: Expandir as parcerias e beneficios do
Clube Simepe, com descontos em escolas,
academias, lazer, alimentacao e servicos de saude,
valorizando ainda mais o médico e sua familia.
Porque qualidade de vida também é valorizacao.

Campanha Permanente Contra a
Pejotizacao Forcada

Resumo: Atuar contra a pejotizacao compulsoria
que retira direitos e precariza os vinculos
trabalhistas dos médicos, exigindo concursos
publicos e contratos formais e protetivos. Médico
nao € CNPJ, é profissional de saude.




Defesa Rigida Contra Assédio e
Perseguicao no Trabalho

Resumo: Criar um canal exclusivo de denuncia
para meédicos vitimas de assedio moral,
perseguicao politica e retaliagcoes, garantindo
suporte juridico e institucional imediato. Respeito
e dignidade para quem cuida da vida.
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Diretoria
Executiva

Ana Carolina Araujo de Oliveira Tabosa - CRM -17.900

Jamilly Leite Santos - CRM - 17.064

Marcilio José de Oliveira Filho - CRM - 21.248

Walber Steffano Costa Fernandes - CRM - 14,107

Robson Vieira de Miranda - CRM -10.403

Eraldo Arraes de Lavor - CRM - 11.480

Tadeu Henrique Pimentel Calheiros - CRM - 13.291

Claudia Beatriz Camara de Andrade Silva - CRM -10.622
Rodrigo Rosas Lopes - CRM -13.776

Fernando Antonio Vasconcelos de Sousa Junior - CRM - 15.645
Cesar Freire de Melo Vasconcelos - CRM - 20.571

Vanessa Leal Ramos - CRM -16.916

Marco Antonio Aguiar Carneiro de Albuquerque - CRM - 5.766
Humberto Caldas de Oliveira Melo - CRM -17.350

Bruno Correa de Albuquerque Leimig - CRM - 22.427
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Conselho
Fiscal

Mario Fernando da Silva Lins - CRM - 4136

Maria de Lourdes Carneiro David de Souza - CRM - 7.522
Sirleide de Oliveira Costa Lira - CRM - 7.468

Mario Jorge Lemos de Castro Lobo - CRM -11.085
Fernando Henrique de Siqueira Cabral - CRM -10.269
Eduardo Miranda Brandao - CRM - 8.766
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Dia 17 de marc¢o
vote chapa 1!

Consulte sua situacéo eleitoral,
exerca seu direito de votar.
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